Zafgcznik nr 1
do umowy z dnia .......
na $wiadczenie ustugi ochrony

Zasady ochrony urzedéw w budynku przy ul. Sienkiewicza 3 w Warszawie:

- Wojewodzki Inspektorat Inspekcji Handlowej w Warszawie
- Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Warszawie

1. Ogdlna charakterystyka obiektu

a)

b)

d)

9-cio kondygnacyjny budynek z wewnetrznym patio przeznaczonym na parking
oraz budynek z 3-ma garazami,

Wejscia do budynku:

- od ulicy wejécie gtéwne, drzwi do biura strona prawa, drzwi do biura strona
lewa

- brama wjazdowa prowadzgca na patio,

- wejscie boczne do budynku i wejscie do biura po stronie lewej zlokalizowane
od strony przejazdu pod budynkiem na patio

Okna pomieszczen urzedéw mieszcza sie:

- od strony ulicy Sienkiewicza,

- W szczycie - od strony budynku Urzedu Ochrony Konkurenciji i Konsumentéw,
- od strony patio,

Okna w holu gtéwnym i na klatce schodowe;.

2. System ochrony obiektu

a)

b)

Organizacja ochrony

- liczba pracownikéw ochrony: przez caty okres objety umowa 1 pracownik na
Zmianie,

- system pracy - dyzury nie diuzsze niz 24 godziny,

- wyszczegolnienie posterunkéw — portiernia przy wejsciu gtébwnym,

Zabezpieczenia techniczne obiektu oraz systemy dostepu:

- systemy kontroli dostgpu na parterze budynku przy stanowisku ochrony i na
poszczegdlnych kondygnacijach.

Wyposazenie pracownikdéw ochrony:

- umundurowanie i identyfikatory,

- sprawny reflektor o zasilaniu bateryjnym,

- sprawny telefon komérkowy,

- kamera z odbiornikiem obrazu bramy wjazdowej z mozliwo$cig nagrywania

- wykazy telefonéw do instytucii alarmowych oraz oséb do kontaktu i do
powiadamiania o wydarzeniach szczegolnych na terenie obiektu,

- inne $érodki dopuszczone prawem mogace wplyngé pozytywnie na
bezpieczenstwo oséb i mienia np. indywidualne pakiety opatrunkowe, pilot lub
przycisk antynapadowy itp.

- elementy niezbednego zaplecza socjalnego (np. szafka ubraniowa, czajnik)



d) Dokumentacja prowadzona lub wykorzystywana przez pracownikéw ochrony:
- Ksigzka wejs¢ i wyjs¢ gosci
- dokumentacja wydarzen i przebiegu stuzby,

- ksigzka wydawania i przyjecia kluczy,
- Instrukcja Alarmowa i algorytmy postepowania w sytuacjach zagrozen.
3. Zagrozenia mogace wystapi¢ w obiekcie:
- przestepstwa, wykroczenia i inne czyny zabronione,
- naruszenia strefy chronionej przez osoby nieuprawnione,
- zaktécenia ogolnie przyjetego porzadku i bezpieczernstwa oséb i mienia,
- podtozenie niebezpiecznego tadunku i tadunki niebezpieczne w przesytkach,
- pozar, zalanie, uptyw gazu, inne awarie techniczne.
4. Obowiazki pracownikéw ochrony:

a) Podjecie pracy o wyznaczonej godzinie w dobrej dyspozyciji fizycznej
i psychicznej, w czystym i regulaminowym umundurowaniu z widocznym
identyfikatorem

b) Zapoznanie sie z wydarzeniami zaistniatymi podczas poprzedniej zmiany
i kontynuacja podjetych wczesniej czynnosci:

- zapoznania sie ze stanem bezpieczenstwa chronionego obiektu,

- przekazania wyposazenia obiektu wraz z prowadzong dokumentacja,

- sprawdzenia stanu kluczy i zgodnosci tego stanu
z prowadzong w tym zakresie dokumentacja,

- odnotowania faktu przekazania obowigzkow stuzbowych
w dokumentacji przebiegu stuzby,

c) Zadania og6lne w trakcie petnienia dyzuru:

- prowadzenie ksigzki wejs¢ i wyjs¢ gosci, zwalnianie dostgpu wejscia osobom
zarejestrowanym;

- kontrolowanie stanu bezpieczenstwa w obiekcie, sprawnosci Srodkow
tacznosci, prowadzenie aktualnych zapiséw w dokumentacji przebiegu stuzby
i ksigzce wydania i przyjecia kluczy, dbato$¢ o zabezpieczenie kluczy;

- ochrona wejécia i wewnetrzna budynku przed osobami niepozadanymi (osoby
pod wptywem alkoholu, narkotykéw lub $rodkow odurzajgcych; osoby
prowadzgce handel akwizycyjny; osoby sprawiajace uzasadnione podejrzenia,
e nie sg dostawcami, go$émi lub interesantami urzedow);

- kontrola ruchu materiatowego wobec 0s6b nie bedacych pracownikami
urzedow,

- poza godzinami pracy urzedow wykonywanie obserwacji otoczenia budynku,
ze szczegdlnym zwréceniem uwagi na patio, a takze nie rzadziej niz raz na
godzine obchéd klatki schodowej i obserwacja pod katem zagrozen dla mienia
(wlamanie, zalanie, pozar, itp.),

- informowanie wskazanych pracownikéw Zamawiajgcych o sytuacjach
zwigzanych z porzadkiem i bezpieczenstwem w obiekcie.



